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Diplomarbeit aus dem Jahr 2006 im Fachbereich BWL - Personal und Organisation, Note: 1,3, Hochschule
Aschaffenburg, 50 Quellen im Literaturverzeichnis, Sprache: Deutsch, Abstract: Was hat Einfluss auf die
Entwicklung älterer Mitarbeiter? Wie entwickeln sich die Leistungsfähigkeit, die Lernfähigkeit und die
Motivation beim Altern? Verändern sich die Persönlichkeit und Potenziale im Laufe des Lebens? Und lernen
ältere Mitarbeiter vielleicht anders als Jüngere? Wie könnten Konzepte zur Entwicklung von älteren
Mitarbeitern aussehen? Auf diese Fragestelllungen wird in dieser Arbeit eingegangen.

Dabei sollen die entsprechenden Rahmenbedingungen und Einflussfaktoren der Entwicklung älterer
Mitarbeiter dargestellt werden. Dem Leser soll die Bedeutung der Entwicklung dieser Mitarbeitergruppe
vermittelt werden.

Ziel ist es außerdem, die Befindlichkeiten, die Bedürfnisse, die Erwartungen sowie die Vorstellungen der
älteren Mitarbeiter zu analysieren. Auch die Veränderung der Fähigkeiten soll dargelegt werden. uf dieser
Basis sollen Konzepte zur deren Personalentwicklung detailliert erläutert werden und Maßnahmen für die
Leistungserhaltung und -förderung älterer Mitarbeiter vorgestellt werden.

Zuerst wird im Rahmen dieser Arbeit geklärt, wie sich eigentlich jüngere und ältere Mitarbeiter voneinander
abgrenzen lassen. Es wird ein Überblick über die Rahmenbedingungen und Einflussfaktoren der
Entwicklung älterer Mitarbeiter gegeben. Darüber hinaus wird u. a. auf den demografischen und
gesellschaftlichen Wandel und auch auf die Erwartungen an ältere Mitarbeiter eingegangen.

Es werden altersbedingte Veränderungen der körperlichen und geistigen Fähigkeiten erläutert und die
Entwicklung der Persönlichkeit und Motivation, sowie die Potenziale älterer Mitarbeiter aufgezeigt. Im
Anschluss werden die Lebenszyklen des Menschen vorgestellt und darauf basierend auf die Lernmethoden
und -formen für ein altersgerechtes Lernen eingegangen. Diese Arbeit widmet sich auch der Lernmotivation
und den Motivationsbarrieren bei älteren Mitarbeitern. Danach werden die Gründe für die Entwicklung
älterer Mitarbeiter aufgezeigt.

Anschließend werden die einzelnen Schritte eines Personalentwicklungskonzepts für ältere Mitarbeiter
erläutert. Von der Bedarfsanalyse über die Zielsetzung wird auf die Gestaltung, Durchführung,
Erfolgskontrolle und Transfersicherung eingegangen. Am Beispiel eines international agierenden Konzerns
wird eine mögliche Ausgestaltung der Personalentwicklung für ältere Mitarbeiter in der Praxis geschildert.
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From reader reviews:

Nancy Lord:

In other case, little folks like to read book Personalentwicklungskonzepte für ältere Mitarbeiter (German
Edition). You can choose the best book if you'd prefer reading a book. As long as we know about how is
important any book Personalentwicklungskonzepte für ältere Mitarbeiter (German Edition). You can add
information and of course you can around the world with a book. Absolutely right, because from book you
can understand everything! From your country until eventually foreign or abroad you can be known. About
simple matter until wonderful thing you can know that. In this era, you can open a book or searching by
internet device. It is called e-book. You need to use it when you feel uninterested to go to the library. Let's
learn.

Patricia Welling:

The book Personalentwicklungskonzepte für ältere Mitarbeiter (German Edition) give you a sense of feeling
enjoy for your spare time. You may use to make your capable much more increase. Book can for being your
best friend when you getting pressure or having big problem along with your subject. If you can make
looking at a book Personalentwicklungskonzepte für ältere Mitarbeiter (German Edition) to be your habit,
you can get much more advantages, like add your capable, increase your knowledge about several or all
subjects. You can know everything if you like open and read a book Personalentwicklungskonzepte für ältere
Mitarbeiter (German Edition). Kinds of book are several. It means that, science publication or encyclopedia
or others. So , how do you think about this reserve?

Robert Holt:

Nowadays reading books become more than want or need but also turn into a life style. This reading routine
give you lot of advantages. The advantages you got of course the knowledge the particular information inside
the book which improve your knowledge and information. The info you get based on what kind of guide you
read, if you want have more knowledge just go with education books but if you want experience happy read
one with theme for entertaining including comic or novel. Often the Personalentwicklungskonzepte für ältere
Mitarbeiter (German Edition) is kind of publication which is giving the reader unpredictable experience.

Michael Short:

You are able to spend your free time to see this book this e-book. This Personalentwicklungskonzepte für
ältere Mitarbeiter (German Edition) is simple to deliver you can read it in the park your car, in the beach,
train in addition to soon. If you did not have much space to bring the particular printed book, you can buy the
actual e-book. It is make you simpler to read it. You can save the actual book in your smart phone. Thus
there are a lot of benefits that you will get when one buys this book.
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