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Diplomarbeit aus dem Jahr 2007 im Fachbereich Jura - Öffentliches Recht / VerwaltungsR, Note: 2,4,
Universität Hamburg (Universität Hamburg Departement für Wirtschaft und Politik (DWP)), Veranstaltung:
Verwaltungsrecht, 25 Quellen im Literaturverzeichnis, Sprache: Deutsch, Abstract: In allen Epochen in der
Entwicklung der modernen menschlichen Gesellschaft gibt es den historischen Nachweis, dass ein
bestimmter Personenkreis im Auftrag des Herrschers bzw. später des Staates Aufgaben der Verwaltung,
Aufrechterhaltung der Ordnung (Polizei) und Rechtssprechung auch in Zeiten von Kriegsereignissen,
Naturkatastrophen oder anderen wirtschaftlichen bzw. sozialen Erschütterungen des Staates durch ihre loyale
Haltung zum Staat garantierten, dass die wichtigsten Funktionen eines Staates trotz der Geschehnisse weiter
aufrechterhalten werden konnten.
Der Soziologe Max Weber unterscheidet deshalb zwischen patrimonialen Beamten, die im wesentlichen dem
jeweiligen Herrscher verpflichtet waren und den bürokratischen Beamten, die fest umrissenen Kompetenzen
haben und an den Staat gebunden sind.
Im griechischen Staatswesen wurde erstmals festgestellt, dass Gesetze von Bürgern geschaffen werden und
bestimmten sozialen Zielen dienen – damit wurde erstmals die Bedeutung von Gesetzen als
Regelmechanismus im Staat formuliert.
Diese Grundsätze wurden im römischen Reich übernommen und weitergeführt. Nach dem Niedergang des
römischen Reiches waren in Europa die patrimonialen Beamten, die dem jeweiligen Herrscher verpflichtet
waren vorherrschend. Es gab jedoch auch Ausnahmen unter den Königreichen/ Fürstentümern. So wurde z.
B. im staufischen Sizilien unter Friedrich II großen Wert auf ein straff organisiertes, weltliches Beamten-tum
gelegt. Unter seiner Herrschaft gab es einen Verwaltungsapparat mit Berufsbeamten und einer
Behördenverfassung.
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From reader reviews:

Anna Cooper:

Do you certainly one of people who can't read satisfying if the sentence chained inside the straightway, hold
on guys this kind of aren't like that. This Vergleich und Übergangsprobleme vom Alten zum Neuen
Tarifrecht im öffentlichen Dienst (German Edition) book is readable by means of you who hate those perfect
word style. You will find the info here are arrange for enjoyable reading through experience without leaving
actually decrease the knowledge that want to give to you. The writer associated with Vergleich und
Übergangsprobleme vom Alten zum Neuen Tarifrecht im öffentlichen Dienst (German Edition) content
conveys thinking easily to understand by lots of people. The printed and e-book are not different in the
written content but it just different in the form of it. So , do you continue to thinking Vergleich und
Übergangsprobleme vom Alten zum Neuen Tarifrecht im öffentlichen Dienst (German Edition) is not
loveable to be your top checklist reading book?

Jennifer Barton:

People live in this new time of lifestyle always aim to and must have the free time or they will get wide
range of stress from both daily life and work. So , once we ask do people have free time, we will say
absolutely yes. People is human not a robot. Then we request again, what kind of activity are you
experiencing when the spare time coming to a person of course your answer can unlimited right. Then ever
try this one, reading books. It can be your alternative with spending your spare time, typically the book you
have read is definitely Vergleich und Übergangsprobleme vom Alten zum Neuen Tarifrecht im öffentlichen
Dienst (German Edition).

Veronica Gregor:

Reading can called head hangout, why? Because while you are reading a book especially book entitled
Vergleich und Übergangsprobleme vom Alten zum Neuen Tarifrecht im öffentlichen Dienst (German
Edition) your head will drift away trough every dimension, wandering in every aspect that maybe not known
for but surely might be your mind friends. Imaging every single word written in a e-book then become one
form conclusion and explanation which maybe you never get prior to. The Vergleich und
Übergangsprobleme vom Alten zum Neuen Tarifrecht im öffentlichen Dienst (German Edition) giving you a
different experience more than blown away the mind but also giving you useful facts for your better life
within this era. So now let us present to you the relaxing pattern this is your body and mind is going to be
pleased when you are finished reading it, like winning a casino game. Do you want to try this extraordinary
shelling out spare time activity?

Louis Chavez:

Is it a person who having spare time in that case spend it whole day through watching television programs or
just resting on the bed? Do you need something new? This Vergleich und Übergangsprobleme vom Alten



zum Neuen Tarifrecht im öffentlichen Dienst (German Edition) can be the respond to, oh how comes? It's a
book you know. You are so out of date, spending your time by reading in this fresh era is common not a nerd
activity. So what these publications have than the others?
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